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otro Factar Impacto Ocurrencia | Atencion [EICHE MM Seguimient
sl : Controlados
Inmediata o
No contar con la informacion
actualizada lo cual dafia la
- e imagen de la Entidad en
Direccion General/ Vetas seﬁ:m::::,;:se;"::a = ms:u‘:?; :::sl‘:;: Ieal Programas, La o las metas no fueron capturadas relacién con ofras
20211 Departamento de G - W, g Operativo Objetivos y NA 11 por el &rea o las areas Humano Interno dependencias y entidades 4 6
5 Institucionales | Sistema de Evaluacién al | captura de metas en el s 5
Planeacion Desempefio SED sistera SED Metas responsables. que solicitan este insumo,
i solicitando a la institucion
explicacion del por que la
meta no fue capturada
Pudiera no realizarse la
El personal enlace de las pe X
A 5 modificacion o cancelacién de
direcciones que integran el IECG e
S la meta, lo que implica que en
responsable de la solicitud de J2
3 2y el seguimiento de avance
1.2 cambio, no le da seguimiento Humano Interno - 4 6
estos cambios no se vean
oportuno en el SED, lo cual retrasa 3
L Srs reflejados y haya por parte de
el seguimiento de cumplimiento >
Finanzas observaciones en la
mensual de la meta
meta.
|;os gnlaces adr.mmsh'atrvos de las Se reporta informacion
direcciones que integran el IECG no 2 £ .
documentan de manera correctael |  Financiero- Ul etk
13 3 Interno entre lo capturado en el SED 4 6
avance financiero de los procesosy | Presupuestal
SR y lo reportado a la Cuenta
proyectos a cargo de la direccion a Publica
la que estan adscritos,
Incurrir en sanciones
Direccion General/ Seguimiento a la nc::::::a["::::tsgalam Programas, No realizar la Contraloria de los am::dzwfmﬁxﬁwts
2021_2 Departamento de Procesos Contraloria Social de los Operativo Objetivos y NA 21 proyecto sociales y no Humano Interno iades gube | 6 6
Planeacion Programas del IECG Coaicaloris de iis Metas documentarlos en la plataforma por incumplimiento en a
Programas Sociales aplicacion de Contraloria
Social
¥ Incurrir en sanciones
oy saide §egu1m|erlelc ales administrativas por parte de
recomendacioens emitidas por la x
2 autoridades gubernamentales
22 ciudadania y reportadas por la Humane Interno A = e 6 6
; 3 por incumplimiento en la
Secretaria de la Transparencia y s
. aplicacién de Contraloria
Rendicion de cuentas Social
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otro Factor Impacto Ocurrencia | Atencion [ TLTLT M Seguimient Controlados
Inmediata BTN 1] 0
No se de el segumiento adecuadso Nose gublman s Reghis do
; operacion de los programas
3 para la elaboracion y entrega para Sociales por o que o es
23 |dictaminacion de los documentos de Humano Interno Laspor-0g 6 6
: posible llevar a cabo la
Reglas de Operacion de los o 3
R 3 ejecucion de los mismos en el
Proyectos de Inversion Social.
marco de la Ley
2 A Proceso de cumplimiento
Direccion General / PRl Que el area responsable so 5 &
2021_3 |Coordinacion de Asuntos Procescs dascen ]urldlw§ del seguimiento, Operativo Normativa NA 31 °““5'°'? g hﬁ responsablg, f’e Tépr_\m 8 Interno _lncur_nglnmenh i I:as 8 4
3 (contratos, convenios, y recabar evidencias de cumplimiento.| Administrativo disposiciones normativas
Juridicos. descuide el proceso.
acuerdos)
Integracién deficiente, por la ; -
32 responsable, del expediente Té_cplco y Interno .Incur.npllmlento © I?S 8 4
2 SR Administrativo disposiciones normativas
correspondiente al acto juridico
33 gegir::: :ﬁ;:;:;zrzizi:{’::ios o Interno iy 8 4
de modificacion. Administrativo disposiciones normativas
34 Descuido de la responsable en la Técnico - frteri Incumplimiento de las 8 4
) recabacion de firmas Administrativo disposiciones normativas
35 Extravio de documentos por la Técnico - i Incumplimiento de las 8 4
’ responsable. Administrativo disposiciones normativas
Procesos judiciales, ‘ = AT
Direccion General / laborales o :;ﬁl?;i: Inadecuada integracion de los ir:ér:ilcdi::ed: :mgn:s
2021_4 |Coordinacion de Asuntos Procesos jurisdiccionales, denuncias < Operativo Normativa NA 41 expedientes desde origen que Humano Interno Ro gt 9 R 8 3
3y condenatorias en ¥ forzosas por autoridad judicial
Juridicos. y querellas, en los que el ks . limitan adecuada defensa. R
7 perjuicio del Instituto 0 jurisdiccional.
Instituto sea parte.
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Escaso apoyo de las areas para la imposicion de obligaciones .
= integracién de expdiente judicial Hosso wm forzosas por autoridad judicial 8 8
o jurisdiccional.
Pérdida de patrimonio o
43 Carencia de documentacién por las Hamane intermo imposicion de ob'hgac!ongls 8 3 ]
areas forzosas por autoridad judicial
o jurisdiccional.
Pérdida de patrimonio o
Toma de decisiones por personal no imposicion de obligaciones
L facultado - IMerMO. | toraosas por autoridad judicial 8 3
o jurisdiccional.
Pérdida de patrimonio o
Entrega de notificaciones tardia por imposicion de obligaciones
e las areas Hhuman W forzosas por autoridad judicial g $
o jurisdiccional.
P Proceso de Secretaria g ;
Direccion General / N 2 2 Deficiente informacion para procesar, oo ’
2021_5 |Coordinacion de Asuntos Procesos Tgcnpa ‘?"' Consejo Actas de Cons_ejo ade Estratégico Normativa NA 5.1 las actas (fuera de tiempo, Humano Interno imposibiidad de cumpli Fon 5 5 1
. Directivo; y apoyo a Comité deficientes. 2 los acuerdos del Consejo.
Juridicos. : 2 incompleta).
Comité Técnico FIARCA
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LIELEEY periodica o
Estaso conioionso del oersona Pérdida de documentos.
6.2 . o pe % Humano Internc Instauracion de procesos de 9 ¥/
para integrar archivos y expedientes 1t
sancion.
. 3 2 Pérdida, robo, menoscabe o
6.3 Medidss dchchales do protecoitn Humano Interno sustraccion de datos 9 7
de datos personales.
personales.
Carencia de pagina web propia, de , B
6.4 intranet y de servidores para Tecndloma; o Interno lnfonnagdn dlsper§a y 4 4
z F la Informacién susceptible de pérdida.
almacenar informacién
Distraccion del responsable de T, Tecnolodias do captiura fuera de término,
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y nacional. sancion
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v s A No se puede lievar a cabo una
Metas ca:g?n:::: dlfl::lén énf::m aIEs‘?emrd:elTa Programas, campafia de difusion de manera Se lieva a cabo la campana
20217 |  Direccion General b IACHS PO aaa oy Operativo Objetivos y NA 71 correcta, debido a la falta de Humano Interno | fuera de tiempo, incompleta o 4 5
Institucionales Coordinacion de entidad debido a : b
Comunicacion Social Hilormacién rocikida Metas informacién generada por las sesgada
incocn e | 0 fect distintas areas de la institucion.
fuera de tiempo ylo
incompleta
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Los materiales fotograficos enviados e
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72 Humano Interno material impreso con la 4 5 1
calidad adecuada para los procesos calidad debida
de impresion y publicacion. g
La generacion de elementos de 3
73 difusion (boletines e impresos) no Entorno Externo :if:ss':n & lasucnaamdeat:\ﬁ 4 5 1
pueden ser publicados. paiias.
SegANce: 8 El ejercicio del gasto no PO Trato preferencial y no justificable a Responsabilidades
20218 | Direccion General Procesos | lineamientos de difusien | - a‘° i3 noﬁnaﬁva Operativo Objetivos y NA 8.1 "':ms 74 bém S soices | Entomo Externo a;:mimms 5 1 1
de Comunicacion Social peg : Metas pravee
Omisiones o fallas en los procesos =
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RIS, administrativas
ejercicio del gasto
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I EVALUACION DE CONTROLES 1i. VALORACION DE RIESGOS VS CONTROLES

0 Caontrol o Determinacion de Suficiencia o Deficiencia del Control o Valoracién Final V. ESTRATEGIA
PARA ADMINISTRAR

No.De || Tiene Riesgo Controlado EL RIESGO

Riesgo | Controles? Es risago de Esté Esth Resultsdodela ‘suficientemente Gradode | Probabilidad d
W ¢ g0 ¢Esta LES ” " TR rado de rol idad de
° 8 Destripcion SBMIBCION? . - documentado?:  formalizado? 2 Se aplica? ¢Es efectivo? Da(erg:;z::n del Impacto Odihiancia Cuadrante

Se recibe por parte de la Secretaria de
Finanzas, Inversion y Administracién el aviso
sobre la aprtura de [a seccion de seguimiento
de metas en Procesos ordinarios, procesos de
Gestion y proyectos de inversién del mes
2021_1 Si 11 correspondiente, se turna esta solicitud con| Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 4 6
los directores de 4rea y enlaces
administrativos que integran el IECG para su
oportuna atencion y de manera constante se
monitorea la docuentacion de las metas previo
al cierre del plazo marcado como fecha limite

Il.- Riesgo de

Atencion Periodica A

Se recibe por parte de la Direccién de
Coordiinacion y Seguimiento a la Inversion
Piblica la solicitud de atencion a los ajustes
metas impulsados por la propia entidad, se da
a aviso al personal fitular y enlaces
No 1.2 administratvos para que procedan a requisitar|  Preventivo No Si Si Si Si Suficiente No 4 6
adecuadamente las solicitudes de cambio y e
brinda acompafiamiento y supervision para
realizar las modificaciones en el SED hasta su
aprobacion por parte de la Direccion que
regula el proceso

Il.- Riesgo de

Atencion Periodica Reducir

Se recibe por parte de la Secretaria de
Finanzas, Inversién y Administracion el aviso
sobre la aprtura de la seccion de seguimiento
de metas en Procesos ordinarios, procesos de
Gestién y proyectos de inversion del mes
correspondiente, se turna esta solicitud con
& los directores de area y enlaces 3 . % 3 : % " Il.- Riesgo de
8l o administrativos que integran el IECG para su Fravanie B o o M & Sutcens Mo A 8 Atencion Periodica
oportuna atencion y de manera constante se
monitorea |a docuentacion de las metas previo
al cierre del plazo marcado como fecha limite.
La informacion se debe de cotejar con el
reporte de avance financiero emitido por parte
del Departamento de Presupuesto

Transferir




No. De

Riesgo . Controles?

20212

¢Tiene

Si

Il.EVALUACION DE CONTROLES

¢Es riesgo de ¢Esta ¢Esta
corrupeion? - documentado? - formalizado?

Control Determinacion de Suficiencia o Deficiencia del Control

Descripcion Tipo 2Se aplica? LEs efectivo?

Se recibe por parte de la Secretaria de
Transparencia y Rendicion de Cuentas la
pactacion de metas sobre aplicacion de
|cédulas de vigilancia y capacitacion a pesonas
beneficiadas, esta informacién se hace de
conocmiento por via correo electronico a las!
direcciones responsables de los programas
sociales de la entidad y se brinda un
seguimiento para el cumplimiento de dichas
metas y su registro correspondiente en el
sistema que para tal efecto implementa la
STRC

21 Preventivo Si Si Si Si Si

Resultado de Ia
Determinacion del
Control

Suficiente

1ll. VALORACION DE RIESGOS VS CONTROLES

° Valoracion Final

Probabilidad de
Ocurrencia

V. ESTRATEGIA
PARA ADMINISTRAR
EL RIESGO

Riesgo Controlado
Suficientemente Grado de

impiacto Cuadrante

|.- Riesgo de Atencién

» 8 L Inmediata

Evitar

Se recibe por parte de la STRC la solicitud de
atencion a las recomendaciones derivadas de
la aplicacién de cédulas de vigilancia y se
solicita a las direcciones responsables de los
22 Prog Sociales la elaboracion de un Plan
3 de atencion asi como las correspondientes
evidencias las cuales se incorporan a la
plataforma de contraloria social, se brinda
seguimiento como enlace hasta la conclusion|

del proceso.

Preventivo No Si Si Si Si

Suficiente

|.- Riesgo de Atencién

B 6 $ Inmediata

Evitar

Si

Se atiende la capacitacion en materia de
elaboracién de Reglas de operacion y se
brinda acompafiamiento junto con la
Coordinacion de Asuntes Jurisdicos a la
elaboracion de Reglas de Operacion de los
Programas Sociales. Se lleva un seguimiento
23 sobre los tramites a realizar para la revision
por parte de Mejora Regulatoria a las Reglas
de Operacion, atencion a observaciones,
dictaminacion final, revision por parte de la
Direccion General Juridica y publicacion de
los documentos en el Periédico Oficial del
Estado de Guanajuato

Preventivo No Si Si Si Si

Suficiente

|- Riesgb de Atencion

S § 8 Inmediata

Evitar

20213

Si

Instruir al personal, a llevar adecuado control y

seguimiento del expediente Preventivo No Si Si Si Si

Suficiente

Ill- Riesgo de

St 8 4 Seguimiento

Transferir

Si

321 Dot - du.  meners.eoneels. il o No Si si Si Si
expediente

Suficiente

Ill- Riesgo de

s 8 b Seguimiento

Transferir

Si

Instruir al personal para el seguimiento de
331 compromisos y en su caso solicitar las
adendas.

Preventivo No Si Si Si Si

Suficiente

. Iil- Riesgo de )
Si 8 4 Seguimiento Transferir

Si

Establecer estrategias para tener las firmas

antes de realizar el contrato y hacer pagos. Ercleniv No S S 8l o

Suficiente

. lll.- Riesgo de z
Si 8 4 Sequiieito Transferir

Si

Fomentar y promover el aduecuado control

archivistico. Preventivo No Si Si Si Si

Suficiente

IIl- Riesgo de

Si 8 4 Segamiento Transferir




Il. EVALUACION DE CONTROLES

1il. VALORACION DE RIESGOS VS CONTROLES

° Control Determinacion de Suficiencia o Deficiencia del Control o Valoracién Final V.ESTRATEGIA
No.D T Ri Controlad = PARA ADMINISTRAR
0.De | ;Tiene 1e$HO L ontroado EL RIESGO
R LonaRe? Descripcio Tipo ¢E8 riesgoo (Esta ¢Esth Se aplica? Es efectivo? D:te:r:tift::i:: ::lael SN Dracne RIOLabHICd 0o Cuadrante
Q PIpeee L corrupcion? | documentado? | formalizado? | ¢ S35 ¢ Control Impacto Ocurrencia o
! Fomentar y promover el aduecuado control ; ; ; . ; ; ; lll.- Riesgo de 5
2021_ Si 411 archivistico, y resguardo de documentacion., Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 8 3 Seguimiento Transferir
Instruir a los responsables de las areas, a IIl- Riesqo de
Si 421 tener la informacion dentro del plazo| Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 8 2 S i Reducir
g eguimiento
solicitado.
2 Fomentar en los responsables de las areas a . 3 2 " . Z : lll.- Riesgo de B
Si 431 onec b nkomacion complela, Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 8 2 Segimient Transferir
Instruir a los responsables de las areas, a que JIl- Riesgo de
Si 441 consulten previc a tomar o asumir una| Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 8 3 s'e uim'g:rm Evitar
decision de caracter contencioso. g
) Instruir a las areas a que las nofificaciones las : ; : 5 - : . lll.- Riesgo de ;
Si 451 e ian 8o Vre i 2 Juridica. Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 8 2 Sequimiento Reducir
. Requerir a las areas, que entreguen la - 7 > . . : z IV.- Riesgo x
20215 Si 5.1.1 % fhs coiroictiinn i Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 5 5 Conbolado Reducir
7 Requerir a las areas, que entreguen la 3 i § n i & § IV.- Riesgo 4
Si 521 lorieciie solikacs on S Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 5 5 Ry Reducir
Requerir al area de TI, que tenga en tiempo y V- Riesao
Si 531 funcionales, los medios informaticos, antes de|  Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 5 § ; g Reducir
: Controlado
la sesion.
¥ Mantener los libros de actas, en su almacén, y " ; R J . i i IV.- Riesgo 7
Si 54.1 conservar duplicado escaneado. Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 5 § Controlado Asumir
3 Aplicar estrategias para contar con las firmas : . i " . 3 . IV.- Riesgo 5
Si 551 o su kitaldad: Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 5 5 Controlado Asumir
3 Reiterar a los capturistas la obligacion de z i " 2 < 3 < |.- Riesgo de Atencion 1
20216 Si 6.1.1 oo e capkurs e S0k, Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 9 7 st Transferir
- Fomentar y promover el aduecuado control . é 2 4 . < ‘ I.- Riesgo de Atencion n
Si 6.2.1 aichivists. Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 9 7 lmediata Transferir
si 631 : yp de proteccion)  preventivo No si Si si si Suficiente si 9 7 k. im0~
de datos personales
. Promover la instauracion de siio web e > " < s > % . V.- Riesgo 5
Si 6.4.1 nfrane. Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 4 4 Conbolada Transferir
Solicitar la disponibilidad del area de Tl para _Ri <
Si 6.5.1 carga de informacion en la plataforma estatal|  Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 9 8 k Rne;?::;:: oo Transferir
y en la nacional.
Recordatorio | por correo electronico a V- Ries
20217 Si 711 las distintas direcciones para el envio de su| Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 4 5 : P Asumir
3 % : Controlado
informacion antes del dia 15.
i Manual de especificaciones minimas para " . ” 3 p IV.- Riesgo y
Si 7.21 entrega de material fologralfico y audiovisual Preventivo No No No Si Si Suficiente Si 4 5 Controlado Asumir
Recordatorioc mensual por correo electronico a V- Ries
Si 731 las distintas direcciones para el envio de su| Preventivo No No No No Si Suficiente Si 4 5 3 i Asumir
X 3 Controlado
informacién antes del dia 15.
v Apego a los Lineamientos Internos de : 0 ; ; i i . IV.- Riesgo 2
20218 Si 8.1.1. Comunicacién Social Preventivo Si Si Si Si Si Suficiente Si 5 1 Contolado Asumir
3 Apego a los Lineamientos Internos de % : . c = ; 3 IV.- Riesgo :
Si 8.2.1 Comunicacion Social Preventivo No Si Si Si Si Suficiente Si 5 1 Controlado Asumir
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Directora General

Resultado de la
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Control
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Matriz de Evaluacion de Riesgos
IV. Mapa de Riesgo Institucional

Nombre de la Dependencia o Entidad: INSTITUTO ESTATAL DE LA CULTURA ]
Responsable de Elaboracion: LART. ANDRES EMILIO AGUADO ATHIE
Fecha de Elaboracion: 30 DE ABRIL DE 2021
Ill. VALORACION DE @
RIESGOS VS CONTROLES
No. De RIESGO Valoracién Final
Riesgo Il Riesgo de Atencién 0 de Atencion
Grado de | Probabilidad .
Impacto |de Ocurrencia
2021 1 Incumpliimiento en el seguimiento sobre la captura de metas en el 4 6
— |sistema SED
Incumplimiento en la normativa en materia de Contraloria de los
2021_2 : 6 6
Programas Sociales 10
20213 8 4 §
Que el area responsable del seguimiento, descuide el proceso. § 9
2021_4 |Sentencias o resoluciones condenatorias en perjuicio del Instituto 8 3 S 8
2021_5 |Actas de Consejo o de Comité deficientes. 5 5 f 7
Incumplir con las obligaciones de transparencia y tutela de datos 8
2021.6 personales 9 7 5 s
Indecuada comunicacion sobre el quehacer del Instituto Estatan de la g i
2021_7 |Cultura al exterior de la entidad debido a Informacién recibida fuera de 4 5 :
tiempo y/o incompleta 5|
2021_8 |El ejercicio del gasto no se apega a normativa. 5 1 4
3
2 -
1
Grado de Impacto
IV Riesgo Conﬁqfi%

Lic. Maria Adriana Camarena de Obeso
Directora Generat— —




Nombre de la Dependencia o Entidad:

B PV
p de

Fecha de Elaboracion:

Estrategias

Matriz de Evaluacion de Riesgos
Identificacion y Evaluacién de Riesgos
INSTITUTO ESTATAL DE LA CULTURA
LART ANDRES EMILIO AGUADO ATHIE

30 DE ABRIL DE 2021

V.- ESTRATEGIAS Y ACCIONES
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos "PTAR"

Acciones

Ares / Unidad | Responsable de
Administrativ  Implementacién

Fechas

Inicio

Término

Medios de Verificacién /
Evidencia Documental

Resultados Esperados

Se cuenta con los oficios por parte de la dependencia
Incumpliimiento en el seguimiento sobre la captura de 5 que realiza observaciones, seguimiento via correo Direccion LART Andrés Emilio 2 Que la captura de seguimiento se haga en
2021_1 comreo
m metas en el sistema SED A electrénico a las areas para que realicen la captura de General Aguado Athié g TR Ohcory > los tiempos establecidos.
sus metas
Enviar alas areas los oficios de solicitud de cambio s =
Reducir para la atencion oportuna en el sistema y dar %enera? LM:T :::ore::: o 06/01/2021 14/01/2022 Correo electronico Que la solicitud de cambio sea atendida
seguimiento a que esta quede validada por la SFIA. g
Se da seguimiento en el SED a la captura de los
2 avances fisicos y financieros y se confronta con la Direccion LART Andrés Emilio Correo electrénico y reporte de Reducir al minimo las diferencias en la
Trmowiere informacion enviada por el Departamento de General Aguado Athié Go2021 waz Sistema SED informacién que se reporta en el SED
Presupuesto del IECG.
Mantener estrecho contacto con los responsables de los So alaclie \aGontralona Sodialice
2021 2 Incumplimiento en la normativa en mgtena de Evitar proyectos'de Contralorl_a §oc1at via telefonica y Foneo Direccion LART Andrés gmllm 06/01/2021 171272021 Chires alcibngs documente en la plataforma pondiente
Contraloria de los Programas Sociales electronico y dar seguimiento para que se realice y General Aguado Athié ST
5 : y se cumpla con la meta institucional
documente [a contraloria en tiempo y forma
Fungir de enlace entre la Secretaria de Transparencia y .
No se de seguimiendo a las recomendacioens };:ng:g;:;;:";ﬁ::;a:n‘::;::?:;:?:s'::‘e: Atender el 100% de las recomendaciones
JNVRRINS P INENEHRantR ) TopoyRdies ot 1 Evitar los insumos propircionados por la STRC a as Direccion | LART Andrés Emilo | oe505001 | 1771272021 Correos electrbnicos SRS S SEAICICIR 9 Chrian e
i ia de la Transp y Rendicion de oo 52 % A General Aguado Athié vigilancia y con ellos una mejora continua en
| direccicnes para que se atiendan las recomendaciones y )
cuentas 1923 5 los Programas sociales
dar puntual seguimiento a las mismas hsta su reporte
ante la STRC
No se de el segumiento adecuado para la elaboracion Ma{\tene{ Bivache confacto oonia Coordinackin Se valide por parte de la STRC los
entrega para dictaminacion de los documentos de Suridica; Tiular dy In enidad y responsabins de los Direccion LART Andrés Emilio documentos de Reglas de Opercion y una
y sap : Asumir proyectos hasta la entrega y validacién por los érganos ; 01/08/2021 31122021 Correo electronico g Cparan Y
las Reglas de Operacion de los Proyectos de General Aguado Athié vez firmados por el Consejo Directivo se
A : de Control de los documentos de las Reglas de : R ;
Inversién Social. 5 publiguen en el Periédico Oficial del Estado
Operacion
20213 Que el area responsable de! seguimiento, descuide el Transtir Poner a disposicion del p . los de Coordmacuén_ de 08/01/2021 171212024 Wanalis socedibias Queel persopa_l asuma la responsabilidad del
proceso. procesos y de procedimientos General Asuntos Juridicos seguimiento de sus contratos.
Sentencias o resoluciones condenatorias en perjuicio i o A . Syt Direccion Coordinacion de s F Que el personal proporcione la
2021 4 del Instituto B, Sl por s A o General Asuntos Juridicos W) Lt Sofichidon por : documentacion solicitada en tiempo y forma.
2 3 " 3 o o5 i oy Direccion Coordinacion de i . Que el personal proporcione la
1
20215 Actas de Consejo o de Comité deficientes. Reducir Solicitar por escrito info alas areas das. General Asuritos Juridloos 08/01/2021 1711212021 Solicitudes por escrito. documentacién solicitada en tiempo y forma.
7 Incumplir con las obligaciones de transparencia y " e A " " Direccion Coordinacion de i : Que le personal cumpla en tiempo y forma
1
21216 il o dalos Dersonales Transferir Solicitar por escrito informacion a las areas involucradas. General Abiinkos o8 08/01/2021 1711212021 Solicitudes por escrito. con las obligaciones de ¥ansparencia.




V.- ESTRATEGIAS Y ACCIONES
Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos "PTAR”
Avea / Unidad 'Responsable de Fechas Medios de Verificacion /
Administrativ | Implementacion inicio Término Evidencia Documental

Estrategias Acciones

Resultados Esperados

Se le notifica al area, que la informacién es incompleta y
se solicita complemento dentro de la fecha prudente.

Se envian recordatorics mensuales para entrega puntual | Coordinacion de | Lic. José Luis Meza Que las areas entreguen su informacion

20217 Informacién recibida fuera de tiempo y/o incompleta asumir de informacion para carieleras Comunieacian Negrete 07/01/2021 1711212021 correo electonico completa y oportuna para el cumplimiento de
’ las campaias de difusién
Se da aviso al area correspondiente para que haga ! .
R 7 : e ; ’ Que las areas entreguen su informacién
; fi f la calidad adecuada. | Coordinacion de | Lic. José Luis Meza :
Material y/o de publicacién de baja calidad asumir g:“:f;:: n:i:)e:laals?:eg;: ;:3;3;;35 :j:cum;; on Com:mic;ci on ' Negr:;e 2\ 0710172021 1711212021 correo electonico completa y oportuna para el cumplimiento de
las campafias de difusién

especificaciones minimas para imagenes.

Se le notifica al area correspondiente que se entregue la Coordinacion de | Lic. José Luis Meza Que las areas entreguen su informacion

Material impreso y digital sin publicar asumir informacion de acuerdo a su programacién via correo 10 Comunicacion Negrete 07/01/2021 1711212021 correo electonico completa y oportuna para el cumplimiento de

dias antes de la fecha programa las campafias de difusion
Trato privilegiado a proveedores de bienes y servicios ; Tedo proceso de adquisicién se sujeta a los lineamientos| Coordinacién de | Lic. José Luis Meza 2 S Que las contrataciones estén apegadas a los
20218 de difusién astmy de difusion del Gobiernc del Estado Comunicacion Negrete g7t 17ih2ze Expedientes Cotizaciories lineamientos
Omisiones 0 falla‘s en Iosl prchsos de validacion de i Se reffxerza el seguimiento administrativo pa{e,l ct_:mpllr Coordmgmér}‘de Lic. Jo.slé Luts Meza 07/01/2024 1711212021 Expedientss Cotizaciones Que las contrataf:xones_estén apegadas a los
contenidos y ejercicio del gasto en tiempo y forma con los procesos de Com g lineamientos

7

“Maria Adriana Camarena de Obeso

Directora General







