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1. Marco de referencia

Una eficiente gestion documental, asi como la organizacién de archivos, son componentesy base
de un adecuadosistemade transparenciay rendicion de cuentas. La Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacién, laCienciay la Cultura (UNESCO) en uno de sus preceptos reconoce que el
caracter esencial de losarchivos es garantizar una gestion eficaz, responsable y transparente para
proteger 1os derechos de 1os ctiudadanos, asegutar 1a mherhotia individual y colectiva para
comprender el pasado, documentar el presente y para preparar el futuro, principios que se
encuentran enmarcados en lanormativavigente.

Decreto Legislativo 119expedidoporel H. Congreso del Estado aprobd el 18de noviembrede 1992,
ia Ley de Fomento a la Cultura del Estado de Guanajuato, publicada en el periddico Oficial del
Gobiernodel Estado el dia 8 de diciembre del mismo afio; dicha Ley previd |la creacidn del Instituto
Estatal de la Cultura como un organismo descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propios a efecto de que este fuerael encargadode la accidn cultural estatal tanto a nivel gobiemo
como de la actividad cultural desarrollada por distintos organismos ptblicos y privados de la
entidad. Mediante el Decreto 81 expedido por H Congreso del Estado publicado en el periddico
Oficial del Gohierna del Estado, el 14 de junio de 1994; se transfieren los recursas de la Direcdén
General de Cultura de la Secretaria de Educacion, Cultura y Recreacion al Instituto Estatal de la
Cultura. Articulo 2.- se ordenala transferenciade todos los recursos materiales y todas las partidas
presupuestales de la hasta hoy Direccion General de Cultura Al Instituto Estatal de la Cultura
conformando asi su patrimonioinicial.

Derivado de lo anterior, fue preciso contar con el instrumento juridico que regulara la estru ctura,
organizacion, funcionamiento y facultades de dicha Unidad, motivo por el cual se publico el 21 de
junio de 2013, el Decreto Gubernativo nimero 36, en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Guanajuato el Reglamento Interiordel Instituto Estatal de la Cultura. (Gltima actualizacidn) Art.
1. El presente Reglamentotiene porobjeto regularla estructura, organizacion y funcionamiento del
organismo publico descentralizado denominado Instituto Estatal de la Cultura del Estado de
Guanajuato; que se identificard en lo subsecuente como el “instituto”.

A partir dei 13 de marzo de 2013, fecha que seie dio el nombramiento de Encargada en Materia
Archivistica del Instituto Estatal de la Cultura cuenta con una estructura conformada por una
coordinacion de archivos de trdmite y concentracidn, unidad de correspondencia, archivos de
tramite y archivo de concentracion para el cumplimiento de sus atribuciones, y desde esafecha, se
encuentran establecidos objetivos, metas y actividades en el Programa Anual de Desarrollo
Archivistico de cada anualidad. Metas o actividades de archivos 2014. Metas o actividades de
archivos 2015 y resultados de metas.o actividades 2014. Metas o actividades 2016 y resultados de
metas o actividades 2015. Metas o actividades 2017 y resultados de metas o actividades 2016.
Metas o actividades 2018 y resultados de metas o actividades 2017. Metas o actividades 2019 y
resultados de metas o actividades 2018. Programa de Desarrollo Archivistico 2020 y resultados o
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Programa de Desarrollo Archivistico 2021 e Info me Programa de Desarrollo
Archivistico 2020.

En fecha 15 dejuniode 2018, se publicden el Diario Oficial de la Federacidn el decreto por el cual
se expide la Ley General de Archivos, misma que entrd en vigor el 15 de junio de 2019, y en su
TITULO SEGUNDO, “DE LA GESTION DOCUMENTAL Y ADMINISTRACION DE ARCHIVOS”, CAPITULO
V, denominado “DE LA PLANEACION EN MATERIA ARCHIVISTICA”, del articulo 23 al 26 se establece

la elaboracién de un Programa Anual conteniendo diferentes elementos para el desarrollo de los
archivos.

Y en el tenor de cumplir con la obligacién sefialada en el Transitorio Cuarto de la Ley General de
Archivos, en el cual establece que, enun plazo de un afio a partirde laentrada en vigorde dichaley,
las legislaturas de cada entidad federativa deberan armonizar sus ordenamientos relacionadoscon
la multicitada Ley, por tal motivo se publicé la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato, el 13 de
juliode 2020, en el Periddico oficial de Gobierno del Estado de Guanajuato, nimero 139, Segunda
Parte, entrando en vigor al siguiente dia de su publicacién. Dicha Ley, En su TITULO SEGUNDO
“GESTION DOCUMENTAL Y ADMINISTRACION DE ARCHIVOS”, establece la elaboracién de un
Programa Anual conteniendo diferentes elementos para el desarrollo de los archivos.

2. Marco normativo

» Criterios Generales para la Organizacién de los Archivos, publicados en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, NUmero 52, Tercera Parte, el 30 de marzo del 2004.

» CriteriosyLlineamientos en materia archivistica paralaelaboracién de los reglamentos
derivados de laLey de Archivos Generales del Estadoy los Municipios de Guanajuato, publicados en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, NUmero 176, Segunda Parte, el 2 de
noviembre del 2007.

» Reglamentode |laLeyde Archivos Generales del Estadoy los Municipios de Guanajuato
para el Poder Ejecutivo, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato,
Numero 27, Cuarta Parte, el 15 de febrero del 2008.

» Llineamientos Generales del Archivo General del Poder Ejecutivo, publicados en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, Nimero 20, Segunda Parte, el 26 de enero
del 2018.

» Ley General de Archivos, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de junio
del 2018.
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» Ley de Archivos del Estado de Guanajuato, publicada en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Guanajuato, Nimero 139, Segunda Parte, el 13 de julio del 2020.

» Ley Organica para el Estado de Guanajuato publicada en el Periddico Oficial del

Gobierno del Estado el 15 de diciembre de 2000 y su ultima reforma se publico en el
Periédico Oficialel 22 de diciembre de 2020.

» ReglamentoInteriordel Instituto estatal de la Cultura publicado en el Periédico Ofidal
del Gobierno del Estado el 25 de junio de 2001 y su Ultima reforma se publicé en el
periddico Oficialel 21 de juniode 2013.

3. Desarrolio

Desde el 2013 el Instituto Estatal de la Cultura, a través de la persona Coordinadora de archivos,
Ma. de los Angeles Campos Jaime, harealizado las siguientes acciones:

» Capacitary asesoraral personal del Instituto Estatal de la Cultura.
» Elaborary Actualizarlos Instrumentos de control y Consulta Archivisticos.

Conformarei Sistemainstitucional de Archivos.

‘)‘

> Ordenar de manera ldgicay cronoldgica, los expedientes de administracion estatal 2012 a
la fecha.

‘f

Organizar los archivos de tramite y de concentracion, de conformidad con fa normativa
aplicable.

» Supervisarlacorrectaintegracidn de los expedientes.

» Instalarel Grupo Interdisciplinario.

Conla entradaenvigor de la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato, se obliga atodos los sujetos
obligados a preservar integramente los documentos de archivo, tanto como fisicame nte como en
su contenido, asi como la organizacidn, conservacion y el buen funcionamiento del Sistema
Institucional de Archivos, de tal manera que en el Instituto Estatal de |a Culturase establecieron
lineas estratégicasy objetivos parahomologarlagestién documental ensuinterior.

S
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4, Justificacién

La Ley de Archivos del Estado de Guanajuato establece ensus articulos 25, 26 y 27 que los sujetos
obligados deberan elaborar un Programa Anual en Materia Archivistica donde se definan
prioridades institucionales integrando recursos humanos, financieros, materiales y tecnoldgicos, el
cual debe publicarse ensu portal electrénico en los primerostreinta dias naturales del ejercicio fiscal
correspondiente.

A través de este programa, se establecen metas que permiten el cumplimiento de las obligaciones
que sefiale la Ley, siendo una de ellas la capacitacién a los servidores ptblicos de los sujetos
obligados para que tengan un conocimiento homogéneo, basico, actualizado y completo sobre
gestion documental y administracién de archivos.

Este instrumento representa una herramienta de planeacidn de corto plazo que contempla un
conjunto de procesos y actividades, orientados a mejorar y fortalecer al Sistema Institucional de
Archivos de cada sujeto obligado, asi como el establecimiento de directrices y estrategias, que
permitan mejorarlos procesos y procedimientos de laadministracién, organizacién y conservadon
documental de los archivos de tramite y concentracién de nuestro Estado.

5. Obijetivos

a) General

» Consolidar el funcionamiento del Sistema Institucional de Archivos y operar el Grupo

Interdisciplinario, paradar atencién alas obligaciones establecidas enla Ley de Archivos del
Estado de Guanajuato.

b) Especificos

» Compartir los conocimientos necesarios a los servidores publicos del Instituto estatal de la
Cultura para la organizacién y conservacién de sus archivos de trdmite y concentracion.

» Impulsar el manejo uniforme e integral de la administracién de documentos para dar
cumplimiento alanormativa archivistica.

» Instalary operar el Grupo Interdisciplinario para realizar la correcta valoracién documental
de las areas generadoras o productoras.
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” Planeacion

Para el alcance de los objetivos anteriores es primordial llevar a cabo las siguientes actividades:

(Anexo 1tablaExcel).

7. Alcance

El presente Programa debera aplicarse en el instituto Estatal de la Cultura para consolidar el

funcionamiento del Sistema Institucional de Archivosy operar el Grupo Interdisciplinario logrando
una adecuada gestidny organizacién de los archivos.

8. Entregables

Los E’hﬁ’égéﬁ essefanlos tb'??éS’fJb’hﬁiE’htES a i:ad"a'méﬁl‘y aclividad de las sefialadasen el apartado
de Planeacién.

9. Recursos

Como en todo plan y programa, |a asignacidn de recursos garantiza de una manera razonable el
logro de los objetivos, por tanto, es necesaria la entrega de una adecuada cantidad de insumos,

recurso humano, equiposy suministros. Enlamedidaen que se asignen los recursos antes citados,
dependeriel logrode las metas.

1. Recursos Humanos

Para cumplir con las actividades plasmadas en las Lineas estratégicas de |a Direccién General del
Archivo General del Poder Ejecutivo, se cuenta con 10 servidores publicos, distribuidos de la
siguiente manera:

Responsables de archivos de tramite IEC

Coordinadorade archivos/ Encargada en Materia Archivistica
Personal de apoyo enlacoordinacién de archivos

Responsable de archivo de concentracidn {Coordinadora de archivos)

=IOl W

2. Recursos Financieros y materiales

Para cumplir con las actividades plasmadas no cuenta con una partida especifica para archivo.

Depende de |a direccién de administracion del IECal igual que todas las dreas. En febreroy mayo
se proporciona material de oficina,

- A
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10. Cronograma de actividades

El cronograma de actividades se adjunta en versidan completa con la planeacion arriba descrita.
(Anexo 2tabla Excel).

11. Comunicaciones

‘La tomunicacion emnitre:
a) ElEMA olapersonaCoordinadorade Archivoscon laDireccion General del ArchivoGeneral
del PoderEjecutivo, y
b) El EMA o lapersonaCoordinadorade Archivos conlos responsables de archivo de tramitey

de concentracion, se hardn a travésde:

> Notificacienes medianteoficie
> Correoselectrdnicos
» Reunionesvirtualesy/o presenciales, seginseael caso.

12, Reportes de avances

El EMA o persona Coordinadora de Archivos, solicitard de forma mensual a los responsablesde
archivos de tramite y de concentracion, los avances de las actividades sefialadas en el presente
Programa por meta pactada, a fin de mantener actualizado el cumplimiento del mismo.

13. Control de cambios

Al término de cada trimestre se verificard si es necesario haceralgln ajuste en el presente
Programa, con el fin de modificarel cronograma o cualquierade los recursos necesarios para estar

en posibilidad de alcanzarlos objetivos. g
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En el siguiente cuadro se mencionan los riesgos que podrian obstaculizar el cumplimiento de los
objetivos planteados con laimplementacion del PADA 2023.

documental

atribuciones
plasmadas en la
Reglas de Operacion

Objetivo Identificacion de riesgo Tipo de riesgo
Compartir os conocimientos | No contar con recursos
necesarios a los servidores | financieros y materiales para
publicos del Instituto Estatal | realizarlas capacitaciones:
de la Cultura para la » Equipode computo
organizacién y conservacion » Instalacién de red a Interno
de sus archivos de tramite y internet
concentracién. » Camaraweb
»> Gasolina
» Vehiculo
» No contar con un
Coordinador de
Archivos al interior de
Impulsar el manejo uniforme e cada sujeto abligado
integral de la administradén » Rotacion del personal
de documentos para dar’ responsable de |
cumplimiento a la normativa archivo de tramite y Interno/Externo
archivistica. de concentracidn
» Modificacion de
estructura
» No contar con
recursos materialesy
financieros suficientes
Instalar u operar el Grupo » No contar con todos
Interdisciplinario, pararealizar lostitulares del Grupo
la correcta valoracién » No realizar Interno
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15. Hojade firmas de validacién

En cumplimiento alo establecido enel articulo 25 de |a Ley de Archivos del Estado de Guanajuato
el presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2023 fue elaborado por la persona
Coordinadora de archivos, revisado por el C.P. y Mtro. Jaime Aguirre de la Rosa, Coordinador de
Recursos Humanos y Servicios, autorizado por la C.P. Ma. Guadalupe Martha Saucedo Serrano,
Directorade Administraciényvalidado porlalicenciada Maria Adriana Camarena de Obeso Titular
o DirectoraGeneral del Instituto Estatal de |la Cultura.

Guanajuato, Gto., a 23 de enerode 2023.

Elaborg Revisd

"h‘"‘—' Y,

Licda. Ma. de los Angelés Campos Jaime C.P.yMAP. Jairng/ Aguirre de la Rosa
Coordinadora de archivos Coordinador de Rgbursos Humanos y Servicios
Auboriz Validé /
/
. WL 7178 A7
C.P. Ma. Guadalupe Martha Saucedo Serrano Licda. Marfa Adriana Camarena-ge-Obeso
Directora de Administracion Directora General




